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Camara Municipal de Ch M«‘%M DE mmpg BELO

ESTADO DE MINAS GERAIS

em O 1,06 (25
REQUERIMENTO N° 29/2025
PREGVDENTE
Exmo. Sr. Informacdes a respeito concurso
Luciano Azara Resende de Alvarenga publico no Ambito da educacio municipal
DD Presidente da Camara Municipal — Edital 01/2019

Nesta

O Vereador que subscreve este requerimento, com fundamento no artigo 137, inciso I,
do Regimento Interno desta Casa, apos deliberagdo do plenario, requer a Vossa Exceléncia
que seja encaminhado a Sra. Secretaria Municipal de Educagdo, Rosana Junqueira Neves
Silveira, o presente, para expor € requerer o que segue:

Considerando que o Concurso Publico regido pelo Edital n® 01/2019, realizado pelo
Municipio de Campo Belo/MG, ainda encontra-se em vigor até o més de outubro de 2025,
conforme os prazos legais de validade e prorrogagdo previstos no edital e na legislag@o
vigente;

Considerando que o referido certame destinou-se ao provimento de cargos essenciais

a rede municipal de ensino, notadamente:

Monitor de Educacio Infantil — 50 (cinquenta) vagas

Motorista — Transporte Escolar — 20 (vinte) vagas

Secretario de Escola Municipal — 05 (cinco) vagas

Professor de Educacio Basica I — 30h — Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano —
15 (quinze) vagas

e Professor de Educagio Basica I — 40h — Educacio Infantil — 08 (oito) vagas

Considerando a relevancia dos cargos supracitados para a operacionalizagdo das
atividades educacionais do Municipio, bem como a existéncia de profissionais  aprovados
aguardando convocagdo;

Considerando, ainda, o dever da Administracdo Publica de observar os principios
constitucionais da legalidade, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e, sobretudo, a
obrigatoriedade de nomeagao dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas previsto
no edital, conforme pacifica jurisprudéncia dos Tribunais Superiores;

Requer-se

» Informagdes atualizadas quanto a previsdo de convocagdo dos candidatos

aprovados no Concurso Publico Edital n® 01/2019, vigente até outubro do corrente

ano;
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= Que seja apresentado, de forma discriminada por cargo, o planejamento da
Secretaria Municipal de Educagio para a nomeagio dos aprovados, com eventual
cronograma, caso haja;

= Informagdes sobre a atual vacéncia dos cargos listados no edital;

= Caso ndo haja previsdo de convocagio para todos os cargos, que sejam apontadas
as razdes técnicas, or¢amentarias, administrativas ou juridicas que impedem ou
dificultam as nomeagdes;

= Se ha medidas em estudo ou em andamento para a amplia¢do do quadro efetivo da
Secretaria de Educagio, por meio do aproveitamento dos aprovados do concurso

vigente.

Este requerimento visa assegurar transparéncia, previsibilidade e seguranga juridica
aqueles que, ap6s aprovacdo em certame publico, aguardam ha anos por sua nomeagio, bem
como promover a adequada gestdo de pessoal e valorizagdo do servigo publico, mormente no
ambito da educagio.

Requer-se, por fim, que a resposta seja apresentada no prazo legal de 15 (quinze) dias
uteis, conforme artigo 11, caput e paragrafo tnico, da Lei Organica do Municipio de Campo

Belo/MG, sob pena das medidas legais cabiveis.

Sala das Sessdes, 26 de maio de 2025

JUSTIFICATIVA:

O presente requerimento visa obter, junto a Secretaria Municipal de Educagio,
informagdes detalhadas sobre a previsdo de convocagdo dos candidatos aprovados no
Concurso Publico regido pelo Edital n® 01/2019, cuja vigéncia expira em outubro de 2025.

O referido certame ofertou vagas para cargos estratégicos € essenciais ao
funcionamento da rede municipal de ensino, notadamente: Monitor de Educagdo Infantil (50

vagas), Motorista - Transporte Escolar (20 vagas), Secretario de Escola Municipal (05 vagas),
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Professor de Educagdo Basica I — 30h (15 vagas), e Professor de Educagéo Bésica I — 40h (08
vagas).

Tais cargos exercem papel central na estrutura administrativa e pedagogica da
educacdo basica do Municipio, sendo especialmente relevantes diante da crescente demanda
por qualidade no ensino publico e da necessidade de substitui¢do de vinculos temporarios por
profissionais efetivos, mediante concurso publico, em consondncia com os principios
constitucionais da administragdo publica, em especial os da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia (art. 37 da Constitui¢do Federal).

Ademais, conforme jurisprudéncia consolidada do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica, a aprovagéo dentro do nimero de vagas confere ao candidato o
direito subjetivo a nomeagdo, salvo em casos de impedimento justificado por razdes de forga
maior devidamente comprovadas.

Nesse contexto, ¢ dever da Administragdo Publica garantir a transparéncia,
previsibilidade e respeito aos aprovados, que se prepararam, submeteram-se a etapas seletivas
rigorosas e aguardam, com legitima expectativa, sua convocag@o para os cargos que lhes sdo
de direito.

A presente iniciativa também visa colaborar com o planejamento institucional,
permitindo o controle social e a atuagfo fiscalizatoria do Poder Legislativo, no sentido de
acompanhar o cumprimento dos dispositivos legais e promover a valorizagdo do servigo
publico educacional em nosso municipio.

Portanto, a aprovagdo do presente requerimento reveste-se de relevante interesse
publico e institucional, sendo instrumento legitimo de atuagdo parlamentar em defesa da

educacdo e da efetivagio dos direitos dos cidaddos.
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